
Une force collective 
reconnue pour sa 
contribution 
essentielle à 
l’accessibilité au 
loisir dans la région

1.a. Créer un mouvement d’engagement régional où chaque membre collabore 

activement pour faire de Chaudière-Appalaches un modèle de référence en 
accessibilité.

1.b. Faciliter la synergie entre les parties prenantes régionales du loisir pour le 
rendre encore plus accessible et offrir des expériences enrichissantes

1.c. Faire rayonner l’ARLPH-CA, ses membres et les parties prenantes régionales du 

loisir  par des communications percutantes qui amplifient l’impact des réalisations

Une organisation 
innovante et 
dynamique, soutenue 
par des capacités 
organisationnelles 
optimisées

2.a. Bonifier et moderniser les processus organisationnels pour renforcer notre 
efficacité et développer une culture d’innovation 

2.b. Adopter une approche de gestion proactive et durable de l’ensemble des 
ressources

Une offre d’activités 
inspirante qui 
propulse l’accès au 
loisir et l’inclusion

3.a. Mieux comprendre et anticiper les besoins des personnes handicapées et des 

personnes impliquées auprès de celles-ci grâce à une évaluation continue de 
l’impact de nos initiatives

3.b. Collaborer à déployer des initiatives phares qui redéfinissent les standards 
et accélèrent le progrès vers l’accessibilité universelle 

3.c. Encourager l’audace et la découverte en offrant à chaque personne 
handicapée l’opportunité d’explorer et de s’épanouir à travers le loisir
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Plan stratégique 
2025-2028

Être la référence incontournable en loisir, 
sport et plein air accessible, grâce à un 

leadership reconnu, des initiatives 
inspirantes, des partenariats dynamiques 

et un engagement indéfectible envers 
l’inclusion et le bien-être des personnes 
handicapées en Chaudière-Appalaches.

VISION

QualitéDiversitéInnovationAide

L’Association est vouée à la promotion du loisir, du 
sport et du plein air pour les personnes handicapées 
de la région de Chaudière-Appalaches en matière 
d’accessibilité et d’intégration. Elle travaille en 
concertation et en collaboration avec les 
structures locales et régionales.

MISSION
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